                          Администрация Бобровского сельсовета

                           Первомайского района Алтайского края

                                   П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

09.06.2022                                                                                     № 49                                                                     
                                                с. Бобровка
        О внесении изменений и дополнений в постановление администрации 

        Бобровского сельсовета от 27.05.2008 № 110 «Об утверждении 
        Положения о персональных данных муниципального 
        служащего администрации Бобровского сельсовета и ведении 
        его личного дела»
  Рассмотрев протест прокурора на постановление администрации  Бобровского сельсовета от 27.05.2008 № 110 «Об утверждении Положения  о персональных данных муниципального служащего администрации Бобровского сельсовета и ведении его личного дела», в целях приведения Положения  о персональных данных муниципального служащего администрации Бобровского сельсовета и ведении его личного дела в соответствие с законодательством, 
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1.Протест прокурора на постановление администрации  Бобровского сельсовета от 27.05.2008 № 110 «Об утверждении Положения  о персональных данных муниципального служащего администрации Бобровского сельсовета и ведении его личного дела» удовлетворить.
2. Внести в Положение  о персональных данных муниципального служащего администрации Бобровского сельсовета и ведении его личного дела следующие изменения и дополнения:
- Пункт  5 Положения изложить в следующей редакции:
«5. При получении, обработке, хранении и передаче персональных данных муниципального служащего Администрация сельсовета обязана соблюдать следующие требования:
5.1. Обработка персональных данных муниципального служащего Администрацией сельсовета осуществляется только с его письменного согласия за исключением тех случаев, что предусмотрены  п. п. 2 - 11 ч. 1 ст. 6 Федерального закона от 27.07.2006 N 152-ФЗ.
5.2.  Письменное согласие  на обработку своих персональных данных должно включать в себя  следующие сведения: 
1) фамилию, имя, отчество, адрес муниципального служащего, номер основного документа, удостоверяющего его личность, сведения о дате выдачи указанного документа и выдавшем его органе;

2) фамилию, имя, отчество, адрес представителя муниципального служащего , номер основного документа, удостоверяющего его личность, сведения о дате выдачи указанного документа и выдавшем его органе, реквизиты доверенности или иного документа, подтверждающего полномочия этого представителя (при получении согласия от представителя муниципального служащего);

3) наименование или фамилию, имя, отчество и адрес Администрации сельсовета, получающего согласие муниципального служащего);
4) цель обработки персональных данных;

5) перечень персональных данных, на обработку которых дается согласие муниципального служащего;

6) наименование или фамилию, имя, отчество и адрес лица, осуществляющего обработку персональных данных по поручению Администрации сельсовета, если обработка будет поручена такому лицу;

7) перечень действий с персональными данными, на совершение которых дается согласие, общее описание используемых Администрацией сельсовета способов обработки персональных данных;

8) срок, в течение которого действует согласие муниципального служащего, а также способ его отзыва, если иное не установлено федеральным законом;

9) подпись муниципального служащего.
5.3.Источником информации обо всех персональных данных муниципального служащего является непосредственно муниципальный служащий. Если персональные данные возможно получить только у третьей стороны, то муниципальный служащий должен быть заранее в письменной форме уведомлен об этом и от него должно быть получено письменное согласие. Администрация сельсовета обязана сообщить муниципальному служащему о целях, предполагаемых источниках и способах получения персональных данных, а также о характере подлежащих получению персональных данных и последствиях отказа муниципального служащего дать письменное согласие на их получение. 
5.4. Администрация сельсовета не имеет права получать и обрабатывать персональные данные муниципального служащего о его расовой, национальной принадлежности, политических взглядах, религиозных и философских убеждениях, состоянии здоровья, интимной жизни, о его членстве в общественных объединениях или его профсоюзной деятельности, за исключением случаев, предусмотренных частями 2 и 2.1. ст. 10 Федерального закона от 27.07.2006 N 152-ФЗ.
5.5. Обработка персональных данных, разрешенных для распространения, из числа специальных категорий персональных данных, указанных в ч. 1 ст. 10 Федерального закона от 27.07.2006 N 152-ФЗ, допускается, если соблюдаются запреты и условия, предусмотренные ст. 10.1 указанного Закона. Письменное согласие муниципального служащего на обработку персональных данных, разрешенных для распространения, оформляется отдельно от других согласий на обработку его персональных данных. Согласие должно содержать следующую информацию:
1) фамилия, имя, отчество (при наличии) муниципального служащего;
2) контактная информация (номер телефона, адрес электронной почты или почтовый адрес муниципального служащего);
3) сведения об операторе-организации - наименование, адрес, указанный в Едином государственном реестре юридических лиц, идентификационный номер налогоплательщика, основной государственный регистрационный номер (если он известен муниципальному служащему);
сведения об операторе - физическом лице - фамилия, имя, отчество (при наличии), место жительства или место пребывания;
сведения об операторе-гражданине, являющимся индивидуальным предпринимателем, - фамилия, имя, отчество (при наличии), идентификационный номер налогоплательщика, основной государственный регистрационный номер (если он известен субъекту персональных данных);
4) сведения об информационных ресурсах оператора (адрес, состоящий из наименования протокола (http или https), сервера (www), домена, имени каталога на сервере и имя файла веб-страницы), посредством которых будут осуществляться предоставление доступа неограниченному кругу лиц и иные действия с персональными данными субъекта персональных данных;
5) цель (цели) обработки персональных данных;
6) категории и перечень персональных данных, на обработку которых дается согласие муниципальным служащим:
персональные данные (фамилия, имя, отчество (при наличии), год, месяц, дата рождения, место рождения, адрес, семейное положение, образование, профессия, социальное положение, доходы, другая информация, относящаяся к муниципальному служащему);
специальные категории персональных данных  (расовая, национальная принадлежности, политические взгляды, религиозные или философские убеждения, состояние здоровья, интимной жизни, сведения о судимости);
биометрические персональные данные;
7) категории и перечень персональных данных, для обработки которых муниципальный служащий устанавливает условия и запреты, а также перечень устанавливаемых условий и запретов  (заполняется по желанию муниципального служащего);
8) условия, при которых полученные персональные данные могут передаваться Администрацией сельсовета, осуществляющей обработку персональных данных, только по её внутренней сети, обеспечивающей доступ к информации лишь для строго определенных сотрудников, либо с использованием информационно-телекоммуникационных сетей, либо без передачи полученных персональных данных (заполняется по желанию муниципального служащего);
9) срок действия согласия.
5.5.1. Письменное согласие на обработку персональных данных, разрешенных для распространения, муниципальный служащий предоставляет Администрации сельсовета лично либо в форме электронного документа, подписанного электронной подписью с использованием информационной системы Роскомнадзора.
5.5.2. Администрация сельсовета обязана не позднее трех рабочих дней с момента получения указанного согласия опубликовать информацию об условиях обработки, о наличии запретов и условий на обработку неограниченным кругом лиц персональных данных, разрешенных для распространения.
5.6. При принятии решений, затрагивающих интересы муниципального служащего, запрещается основываться на персональных данных муниципального служащего, полученных исключительно в результате их автоматизированной обработки или с использованием электронных носителей».

-Пункт 6 Положения изложить в следующей редакции:
«6.1. Муниципальный служащий имеет право на получение сведений, указанных в части 7  статьи 14 Федерального закона от 27.07.2006 N 152-ФЗ. Муниципальный служащий вправе требовать от Администрации сельсовета уточнения его персональных данных, их блокирования или уничтожения в случае, если персональные данные являются неполными, устаревшими, неточными, незаконно полученными или не являются необходимыми для заявленной цели обработки, а также принимать предусмотренные законом меры по защите своих прав.
6.2. При сборе персональных данных Администрация сельсовета обязана предоставить муниципальному служащему по его просьбе информацию, предусмотренную частью 7 статьи 14 Федерального закона от 27.07.2006 N 152-ФЗ. 

6.2.1. Если предоставление персональных данных является обязательным в соответствии с федеральным законом, Администрация сельсовета обязана разъяснить муниципальному служащему юридические последствия отказа предоставить его персональные данные.
6.3. Если персональные данные получены не от муниципального служащего, Администрация сельсовета, за исключением случаев, предусмотренных частью 4 статьи 18 Федерального закона от 27.07.2006 N 152-ФЗ, до начала обработки таких персональных данных обязана предоставить муниципальному служащему следующую информацию:
1) наименование либо фамилия, имя, отчество и адрес оператора или его представителя;
2) цель обработки персональных данных и ее правовое основание;

3) предполагаемые пользователи персональных данных;
4) установленные Федеральным законом от 27.07.2006 N 152-ФЗ права субъекта персональных данных;
5) источник получения персональных данных.

6.4. Администрация сельсовета освобождается от обязанности предоставить муниципальному служащему сведения, перечисленные в п. 6.3. настоящего Положения, в случаях, если:

1) муниципальный служащий уведомлен об осуществлении обработки его персональных данных Администрацией сельсовета;

2) персональные данные получены Администрацией сельсовета на основании Федерального закона от 27.07.2006 N 152-ФЗ или в связи с исполнением договора, стороной которого либо выгодоприобретателем или поручителем по которому является муниципальный служащий;
3) обработка персональных данных, разрешенных муниципальным служащим для распространения, осуществляется с соблюдением запретов и условий, предусмотренных статьей 10.1 Федерального закона от 27.07.2006 N 152-ФЗ. 

4) Администрация сельсовета осуществляет обработку персональных данных для статистических или иных исследовательских целей, для осуществления профессиональной деятельности журналиста либо научной, литературной или иной творческой деятельности, если при этом не нарушаются права и законные интересы муниципального служащего;
5) предоставление муниципальному служащему сведений, перечисленных в п. 6.3, нарушает права и законные интересы третьих лиц.
6.4.Администрация сельсовета обязана предоставить безвозмездно муниципальному служащему или его представителю возможность ознакомления с персональными данными, относящимися к этому муниципальному служащему. В срок, не превышающий семи рабочих дней со дня предоставления муниципальным служащим или его представителем сведений, подтверждающих, что персональные данные являются неполными, неточными или неактуальными, Администрация сельсовета обязана внести в них необходимые изменения. В срок, не превышающий семи рабочих дней со дня представления муниципальным служащим или его представителем сведений, подтверждающих, что такие персональные данные являются незаконно полученными или не являются необходимыми для заявленной цели обработки, Администрация сельсовета обязана уничтожить такие персональные данные. Администрация сельсовета обязана уведомить муниципального служащего  или его представителя о внесенных изменениях и предпринятых мерах и принять разумные меры для уведомления третьих лиц, которым персональные данные этого муниципального служащего были переданы.
6.5. В случае выявления неправомерной обработки персональных данных, осуществляемой Администрацией сельсовета или лицом, действующим по поручению Администрации сельсовета, Администрация сельсовета в срок, не превышающий трех рабочих дней с даты этого выявления, обязана прекратить неправомерную обработку персональных данных или обеспечить прекращение неправомерной обработки персональных данных лицом, действующим по поручению Администрации сельсовета. В случае, если обеспечить правомерность обработки персональных данных невозможно, Администрация сельсовета в срок, не превышающий десяти рабочих дней с даты выявления неправомерной обработки персональных данных, обязана уничтожить такие персональные данные или обеспечить их уничтожение. Об устранении допущенных нарушений или об уничтожении персональных данных Администрация сельсовета обязана уведомить муниципального служащего или его представителя, а в случае, если обращение муниципального служащего или его представителя либо запрос уполномоченного органа по защите прав субъектов персональных данных были направлены уполномоченным органом по защите прав субъектов персональных данных, также указанный орган.
6.6. В случае отзыва муниципальным служащим согласия на обработку его персональных данных Администрация сельсовета обязана прекратить их обработку или обеспечить прекращение такой обработки (если обработка персональных данных осуществляется другим лицом, действующим по поручению Администрации сельсовета) и в случае, если сохранение персональных данных более не требуется для целей обработки персональных данных, уничтожить персональные данные или обеспечить их уничтожение (если обработка персональных данных осуществляется другим лицом, действующим по поручению Администрации сельсовета) в срок, не превышающий тридцати дней с даты поступления указанного отзыва, если иное не предусмотрено договором, стороной которого, выгодоприобретателем или поручителем по которому является муниципальный служащий, иным соглашением между Администрацией сельсовета и муниципальным служащим либо если Администрация сельсовета не вправе осуществлять обработку персональных данных без согласия муниципального служащего на основаниях, предусмотренных  федеральными законами. 
6.7.Если муниципальный служащий считает, что Администрация сельсовета осуществляет обработку его персональных данных с нарушением требований  Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ или иным образом нарушает его права и свободы, муниципальный служащий вправе обжаловать действия или бездействие оператора в уполномоченный орган по защите прав субъектов персональных данных или в судебном порядке.

6.7.1. Муниципальный служащий имеет право на защиту своих прав и законных интересов, в том числе на возмещение убытков и (или) компенсацию морального вреда в судебном порядке».

3. Обнародовать настоящее постановление в установленном порядке.

4. В соответствии со ст. 23 Федерального закона «О прокуратуре Российской Федерации» о результатах рассмотрения сообщить прокурору Первомайского района в письменной форме.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Заместитель главы администрации     Н.А. Хабарова

Н.А. Хабарова
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